UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPiRI:I'O SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SAUDE COLETIVA

EDITAL n° 03/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA BOLSA DE POS-DOUTORADO

A coordenagdao do Programa de P6s-Graduagdo em Saude Coletiva (PPGSC) do Centro de Ciéncias da
Saude (CCS) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES) informa que estdo abertas as inscrigdes
para sele¢do de propostas para concessao de (04) quatro Bolsas de Estudos de pos-doutorado para agosto
de 2018, por até 36 meses de duracdo, (02) vagas para a area de concentracdo de Politica e Gestdo em
Saude de (02) vagas para a area de concentragdo de Epidemiologia, de acordo com a natureza do projeto.
No caso, de ndo haver candidatos aprovados em uma das éreas, as vagas poderdo ser remanejadas de uma
area de concentracdo para outra. Essas bolsas concedidas pelo Edital FAPES/CAPES n°® 10/2018 -
PROFIX com a finalidade de fixacdo de doutores para desenvolvimento de projetos de pesquisa e
fortalecimento dos programas de pos-graduacao stricto sensu recomendados pela CAPES.

1. INSCRICOES

Data: 02 a 09 de julho de 2018. Horario: 8h as14hs.
Local: Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva/CCS/UFES localizado na Av.
Marechal Campos, Maruipe, 1468, Vitoria-ES, telefone: (27) 3335-7287.

Os candidatos que residem em outros municipios, estados ou paises poderdo encaminhar a inscrigdo por
e-mail, em formato digitalizado para o endereco eletronico: ppgsc.ufes@gmail.com. S6 serdo aceitas as
inscri¢des postadas até dia 09/07/2018 as 14horas. Ao enviar a documentagao, o candidato devera solicitar
confirmagao de recebimento da mensagem.

1.1.DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

1.1.1. Ficha de inscri¢do e a indica¢ao do supervisor de estagio (Anexo I),

1.1.2. Declaragao (Anexo II);

1.1.3. Carta de aceite do supervisor de estagio (Anexo III),

1.1.3. Curriculum lattes atualizado e com as comprovagdes (copia simples) da produgdo cientifica e da
experiéncia profissional dos tltimos (05) cinco anos, periodo janeiro de 2013 a dezembro de 2017. O
modelo Lattes esta disponivel no site: www.cnpq.br,

1.1.4. Plano de Trabalho a ser desenvolvido, e respectivo or¢amento, todos segundo o item 15.2.3 do
Edital FAPES/CAPES n° 10/2018 - PROFIX, endereco https://fapes.es.gov.br/Editais/EmJulgamento.
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2.- REQUISITOS DO CANDIDATO A BOLSA

Do candidato a bolsista exige-se:
a) ter titulo de doutor ha, no maximo, 10 (dez) anos na data de contratacdo da bolsa ou estar em fase
final de conclusdo de doutorado, com previsao de defesa at¢ 31/07/2018.

b) estar adimplente junto 8 FAPES e CAPES;

c¢) ter curriculo cadastrado na plataforma Lattes;

d) ter um supervisor na Instituicao a que se destina;

e) nao possuir vinculo empregaticio de qualquer natureza na data de contratacao da bolsa;

f) ndo acumular a bolsa da FAPES ou da CAPES com qualquer outra bolsa na data de contratagao
da bolsa;

g) estar adimplente junto as Fazendas Publicas federal, estadual e municipal;
h) estar adimplente junto a Justica do Trabalho;

1) ser brasileiro ou estrangeiro com visto no pais que permita sua atua¢ao na data de contratagao da
bolsa.

3.- ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

3.1- Primeira etapa: Analise do Plano de Trabalho (total de 100 pontos)

Esta etapa sera eliminatdria, devendo o candidato obter 60% da pontuacdo para aprovagdo. O Plano de
Trabalho devera ser elaborado em consonancia com um tema de pesquisa, coordenado por um dos
professores permanentes do curso de Doutorado do PPGSC/UFES, na qualidade de supervisor do estagio
de pds-doutorado do bolsista. O Plano de Trabalho do candidato sera avaliado pela Comissdo de Selecao,
conforme os critérios apresentados no Anexo V.

3.2- Segunda etapa: Analise de Curriculo Lattes (total de 100 pontos)

Esta etapa sera classificatoria. O curriculo do candidato sera avaliado pela Comissao nos quesitos de
producao cientifica e experiéncia profissional referente aos ultimos 05 cinco anos (janeiro de 2013 a
dezembro de 2017) e a nota sera atribuida numa pontuagao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme o
Anexo VI. Serd atribuida a nota 100 (cem) aos curriculos que atingirem a maior pontuacdo. As notas dos
demais serdo atribuidas proporcionalmente a esta pontuagao. Nao serdo avaliados curriculos de candidatos
que ndo apresentarem os documentos comprobatorios.

3.3 — |Do supervisor:
Sera disponibilizada 01 (uma) vaga por supervisor. A relagcdo dos professores disponiveis para supervisao
esta no Anexo IV.
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4.- APROVACAO E CLASSIFICACAO DO (A) CANDITATO (A)

A classificacdo dos candidatos resultard da soma das 2 (duas) etapas e sera feita por ordem decrescente,
de acordo com a area de concentrag@o escolhida. Em caso de mais de um candidato aprovado para um
mesmo supervisor ou mais de (02) dois candidatos aprovados em cada area de concentracdo, sera
considerado somente um candidato por supervisor ou os dois primeiros de distintos orientadores, de acordo
com a maior pontuacdo obtida, somando as notas do Plano de Trabalho e do Curriculo. Caso haja vaga
remanescente em alguma area de concentracao, as vagas poderao ser remanejadas.

5.- DA DIVULGACAO

A Comissao de Selecdo (Anexo 5) publicara os resultados da sele¢do no dia 13 de julho de 2018 até as 18
horas, no site do PPGSC/UFES: http://www.saudecoletiva.ufes.br/pos-graduacao/PPGSC .

6. INFORMACOES SOBRE A CONTRATACAO

Os candidatos classificados deverao apresentar na secretaria do PPGSC, no periodo de 31 de julho a 02
de agosto de 2018, de 8 as 14 horas, toda a documentagdo necessaria para a Contratacdo do Bolsista e para
a Contratagdo do Projeto, itens 16 e 18 do Edital FAPES/CAPES n° 10/2018 - PROFIX
(http://www.fapes.es.gov.br/).

Vitoria, 29 de junho de 2018

Profa. Dra. Eliana Zandonade
Coordenadora (em exercicio) do Programa de Pos-Graduacdao em Saude Coletiva
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ANEXO1

FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATOS A BOLSA DE POS-DOUTORADO

1. Nome:

2. Data de Nascimento: / / (dd/mm/aaaa)

3. Documento de Identidade:

4. CPF:

5. Instituicdo de Doutoramento:

6. Ano de obtencao do titulo:

7. Area/sub-area do titulo de doutor:

8. Indicacao do supervisor de estagio:

ANEXO IT

4
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DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que tenho conhecimento dos termos do Edital FAPES/CAPES N° 10/2018
— PROFIX, que estabeleceu regras para bolsa de Fixacao de Doutores, considerando o Programa Nacional
de P6s-Doutorado (PNPD) da CAPES.

Confirmo ainda que as informagdes prestadas no meu curriculo preenchido na Plataforma Lattes do CNPq
sao verdadeiras, podendo ser, a qualquer momento, solicitada analise documental. Finalmente, confirmo
que conheco e concordo com as regras estabelecidas pelo Edital FAPES/CAPES N° 10/2018 — PROFIX.

(local), de de 2018.

(assinatura do candidato)
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ANEXO III

CARTA DE ACEITE DO POTENCIAL SUPERVISOR

Eu, , professor permanente do Programa de Pds-Graduagao
em Saude Coletiva da UFES, comprometo-me a supervisionar o candidato (a)
, no caso de sua aprovagdo e
classificagdo no Processo Seletivo Simplificado para Bolsa de Pos-doutorado 2018, Edital FAPES/CAPES
10/2018 — PROFIX.

Declaro estar de acordo com o Plano de Trabalho em anexo.
Area de Concentragdo: () Politica e Gestdo em saude ( ) Epidemiologia

Linha de pesquisa:

Titulo do Projeto de Pesquisa:

Vitoria, de de 2018.

Assinatura
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PROFESSORES COM VAGA DISPONIVEL PARA SUPERVISAO DE
ESTAGIO POS-DOUTORAL

Professores Area de Temas de Pesquisa
Concentracio
1. Adauto Emmerich | Politica e Gestdo em Saude Bucal Coletiva; Satide Materno-
Oliveira Saude Infantil; Comunicac¢ao em saude
2. Edson Theodoro dos | Epidemiologia Saude da crianga, da mulher e do
Santos Neto adolescente; Avaliacao dos servicos de
saude; Comunicacao, informacao e
educagdo em saude
3. Ethel Leonor Noia | Epidemiologia Doengas infecciosas; Epidemiologia da
Maciel Tuberculose
4. Francis Sodré Politica e Gestdo em Gestdo em Saude; Politicas de Satude;

Saude

Processo de Trabalho em Saude

5. José Geraldo Mill Epidemiologia Epidemiologia das doengas cronicas nao
transmissiveis

6. Luciane Bresciani | Epidemiologia Andlise e Intervencao Nutricional de

Salaroli Populagdes, Saude do

Trabalhador e doencgas cronicas

7. Maria Carmen Viana Epidemiologia Epidemiologia psiquiatrica; Satde mental;
Saude mental da mulher; Determinantes de
saude mental; Violéncia doméstica;
Violéncia sexual; Adversidade na infancia;
suicidio

8. Maria del Carmen Bisi | Epidemiologia Epidemiologia nutricional; Epidemiologia

Molina

das doencas cronicas nao transmissiveis;
Estudos de intervencao

Marluce Mechelli de
Siqueira

Politica e Gestdo em
Saude

Politica, gestdo e avaliacdo em saude;
Saude mental e substancias psicoativas

10.

Maria Angélica
Carvalho Andrade

Politica e Gestdo em
Saude

Politica, gestao e avaliagdo em saude;
Humanizacao e Gestao
Participativa
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ANEXO V

AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO

CRITERIOS AVALIATIVOS PO’NTUACAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
L. A atualidade, relevancia do tema e objetivos do 10
trabalho e/ou pesquisa (originalidade, interesse,
aplicabilidade no Brasil e avango do conhecimento
na area);
IL. A viabilidade e qualidade do projeto a ser 10
desenvolvido (adequagdo metodologica e
cronograma das atividades);
I11. A contribui¢ao do projeto para a promogao do 10
ensino, formagdo e aprendizagem;
IV. O potencial para o aumento da rede de pesquisa e 10
educagdo, com novas técnicas e parcerias, além de
ampla divulgagao dos resultados;
V. A relevancia para o desenvolvimento economico e 10
de bem-estar social do Brasil no médio e longo
prazos, se o caso;
VI.  Asadequagdes as normas éticas nacionais € 10
internacionais, quando relevante;
VII. Referéncias Bibliograficas (atuais e consistentes 10
com o tema e abrangéncia).
VIII. Estrutura e consisténcia tedrico-metodologica
10
IX.  Relevancia e exequibilidade do Plano de Trabalho 10
X. Vinculagao das atividades do Plano de Trabalho 10
com um dos temas de pesquisa, coordenados por
um dos professores credenciados ao curso de
Doutorado do PPGSC/UFES.
Total

(100 pontos)
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AVALIACAO DO CURRICULO

CANDIDATO:
A. TITULOS ACADEMICOS OBTIDOS -
PONTUACAO
Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notorio Saber 40,0
Diploma de Mestre 20,0
Certificado de Especializacao 8,0
Certificado de Residéncia 8,0
Certificado de Aperfeicoamento 5,0
SUBTOTAL A:
B. ATIVIDADES DE ENSINO E DE EXTENSAO PONTUACAO
POR UNIDADE MAXI
MA
Exercicio de magistério em ensino superior 3 /ano
Exercicio de magistério em educagao basica 1,5/ ano
Atividades de docéncia esporadica (Graduacao, Pos-Graduagao 0,2 / item 2,0

Lato Sensu, curso de extensao)

Orientacao de tese de doutorado aprovada 4,0/ tese
Coorientacao de tese de doutorado aprovada 1,5
Orientacao de dissertacao de mestrado 2,0/ tese

Coorientacao de dissertacao de mestrado

1

Orientagdo de monografia de especializacdo aprovada

0,1 / monografia

Orientacao de monografia TCC ou trabalho final em curso de
graduacdo na area/subarea do concurso

0,1 / monografia

Orientagdo de grupo PET /PIBID (area)

1 / grupo-ano

Coordenador institucional PIBID I/ano
Orienta¢do de iniciagdo cientifica ou de inicia¢ao a docéncia na 0,2 por
area/subdrea do concurso orientando/ano
Orientagao de monitoria 0,2 por
orientando/ano
Orientagdo de extensdo na area/subarea do concurso 0,2 por
orientando/ano
Participacdo como membro efetivo de comissdo examinadora 0,5 / trabalho

de tese de doutorado ou livre docéncia ou magistério superior

Participagao como membro efetivo de comissao examinadora
de dissertacdao de mestrado

0,3 / dissertagao

Comissao TCC 0,1 10
Coordenagao de projeto de extensao 1/ projeto 3,0
Coordenacao de curso de extensao de duracao minima de 15 0,2 / curso 2,0

horas-aula

Exercicio de monitoria, inicia¢do cientifica ou participagao
em grupo PET, ou atividade de extensao

0,2 / semestre

Atividade ou experiéncia profissional desenvolvida na area e 0,5/an

subdrea definida no edital do concurso 0

Atividade ou experiéncia profissional de magistério nao 0,5/an

computada no item anterior 0

Preceptoria no ensino de graduagao ou residéncia 0,5/an
0

SUBTOTAL
B:
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CONTINUACAO ANEXO VI
C. PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E PONTUACAO
CULTURAL ) POR MAXI
NA AREA OU SUBAREA DO CONCURSO: UNIDADE MA
Livro com corpo editorial 6,0 / livro
Organizacdo de livro em editora com corpo editorial 2,0/ livro
Capitulo de livro sobre assunto de interesse do concurso, 2,0 / capitulo
publicado em editora com corpo editorial
Tradugao de livro sobre assunto de interesse do concurso, 2,0/ livro
publicado em editora com corpo editorial
Artigos publicados em periddicos ou eventos da area de
Satde Coletiva do concurso deverdo ser classificados de
acordo com a seguinte ordem:
a) Classificagdo Qualis vigente da area de
conhecimento.
b) Classificagdo pela Comissdo do concurso com base
nas regras vigentes da area de conhecimento para
classificag@o de periddicos Qualis na satide Coletiva
1? 5,0 / artigo
é 3,5 /artigo
B1 3,0/ artigo
B2 2,5 [ artigo
B3 2,0 / artigo
B4 1,5 / artigo
B5 1,0 / artigo
C 0,5 / artigo
Trabalho cientifico completo apresentado em congresso e 1,0 / trabalho
publicado na integra em anais na area/subarea do concurso
Resumo internacional 0,2 / trabalho 2,0
Resumo nacional 0,1 / trabalho 2,0
Relatorio técnico de pesquisa publicado 0,5 / relatorio 2,5
Trabalhos técnicos e artisticos especializados 0,5 / trabalho 8,0
Prémio académico por atividades cientificas, artisticas e culturais 2 / prémio 10
Consultorias a orgdos especializados de gestdo cientifica, 0,5/ 4,0
tecnologica ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a 6rgdos | consultoria
publicos e privados
Artigos especializados publicados na imprensa 0,2 / artigo 2,0
Materiais didaticos com ISBN ou publicados em midia com corpo 1,0 / item 4,0
editorial
Material instrucional 0,4/item 4
Participacdo em congressos e seminarios cientificos 0,2/ 2,0
participacao
Patente concedida na area/subarea do concurso — outorgada 3/patente 12
Patente concedida na area/subarea do concurso — licenciada 6/patente 12
Palestra em eventos cientificos 0,3 10
Membro em comité editorial 0,5/ano 2,5
Parecerista em periddico cientifico 0,5/parecer 5
Membro de area ou em comité assessor de drea em agéncias de 1,5/atuagao/an 6
fomento de pesquisa ou pds-graduagdo 0
Presidente de sociedade cientifica 1/gestao/ano 3
Membro diretoria conselho de sociedade cientifica 0,5/gestao/ano 3
SUBTOTAL C:
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COMISSAO DE SELECAO

MEMBROS EFETIVOS

Prof.* Dr.” Elizabete Regina Araugjo de Oliveira
Prof.? Dr.? Flavia Batista Portugal
Prof.* Dr.? Franciéle Marabotti Costa Leite

Prof.? Dr.? Rita de Cassia Duarte Lima

MEMBROS SUPLENTES
Prof.? Dr.? Nagela Valadao Cade

Prof.* Dr.* Raquel Baroni
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